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ESTADO DO CEARA
GOVERNO MUNICIPAL DE ABAIARA  ABAIARA
CNPJ 07.411.531/0001-16

PROJETO DE LE1I MUNICIPAL N" 020/2018.
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TP v"/ ALTERA A LEI N° 375 QUE INSTITUI O VALOR DA
SRR A CGRATIFICACAO DE  MELHORIA E AVALIACAO DFE
L g ' QUALIDADE DA ATENCAO BASICA (PMAQ-AB) E DA

_OUTRAS PROVIDENCIAS. |

O PREFEITO MUNICIPAL, DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ETC. PROJETA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Tica instituido o Incentivo de Desempenho denominado ID-PMAQ. destinada aos
protissonars que compdem as equipes das unidades de saude do Municipio de Abatara Cl
integrantes do Programa Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade da Atengio Basica

(PMAQ - A3

§ 1". Constituem o rol das equipes das unidades de saude aquelas vinculadas a Fstratceia de
oode da Tamiiha (1SEL d Saude Bucal (17SB). ao Nacleo de Apoio & Saude da Famiha (NASE) ¢

a0 Centro de Especialidades Odontologicas (CEQ), participantes do PMAQ-AB.

§ 2". O incentivo descrito no caput somente sera devido pelo periodo em que o Ministério

da Saude realizar os repasses, ndo se incorporando aos vencimentos do profissional

§ 3% O Incentivo de Desempenho  (1D-PMAQ) esta desvinculada do requste dos

vencimentos dos servidores.

§ 4°. Nio tera direito a perceber o Incentivo de Desempenho (ID-PMAQ) o profissional que

cativer afastado ou licenciado do cargo/fungdo, excepeionados os casos de férias, atestado medico
de ate 15dias. afastamento para compor Consclho de Juri ¢ servigo eleitoral, alem das-atiscncias

para doagdo de sangue, alistamento cleitoral, casamento ¢ falecimento de conjuge, companheiro, -

pais ¢ filhos { -
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§ 5'. Os profissionais que reeeberdo o Ineentivo de Desempenho (ID-PMAQ1 sdo
Profissionais  das  FSFASB Fnfermeiros.  Médicos.  Cirurgioes-Dentistas ¢ Apotadores
Institucionais: Profissionais que compdem as equipes do NASE: Medicos Pediatras. Assistentes
Sociais. Fducadores Fisicos, Sanitaristas, Farmacguticos, Fisioterapeutas, Psicologos ¢ Apoadores

Institucionais. Profissionais que compdem as equipes do CEO:Cirurgioes Dentistas ¢ Apoiadores

[nstitucionats

§ 6. Os Apoiadores Institucionais poderdo apoiar’ser responsavels por no maximo duas
cquipes ¢ devem estar devidamente cadastrados junto ao Sistema de Cadastro Nacional de

Fstabelecimentos de Sande

§ 7°. Os profissionais beneficiados com o Incentivo de Desempenho (1D-PMAQ) descrita
no caput ficardo obrigados a cumprir o Termo de Compromisso, firmado perante o NMumcipio ¢

NMinisténo da Saude.

§ 8% Para cumprnimento do paragrafo anterior a Secretaria Municipal de Saunde
disponibilizara as condi¢des necessarias para os trabalhos das equipes Deixara de receber o
Incentivo os membros das equipes que ndo cumprirem as metas minimas para manutengdo pelo
Ministerio da Saade do financiamento do Componente de Qualidade do Piso de Atengdo Basica
Variavel - PAB variavel. Salvo se o ndo cumprimento das metas ou obrigagdes resultar de
deficiéncias estruturais das unidades de saude. falta de condigoes de trabalho ou quaisquer outros

motivos alheios a vontade dos servidores.

Art. 2°. O Incentivo de Desempenho (ID-PMAQ) tera carater remuneratorio € sera paga
com recursos advindos dos Incentivos Financeiros do Programa Nacional de Melhona do Acesso ¢
da Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB) ¢ do Programa Nacional de Mclhoria do Acesso e
da Qualidade dos Centros de Especialidades Odontologicas (PMAQ-CEO). transfenidos tundo a

fundo pelo Ministerio da Saude.
e

Paragrato Unico. O Incentivo de Desempenho (1D-PMAQ) sera devido C::r't‘bilﬁﬁildkl

: , . <y &
mensalmente aos servidores na folha de pagamento do més subsequente ao efgtiyo repass
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parte do Ministerio da Saude ao Fundo de Saude do Municipio. considerando os percentuais

estabelecidos na presente Let

Art. 3", Para aderir a0 PMAQ as cquipes deverdo ter Termo de Compromisso do PMAQ
homologado por Portaria do Ministerio da Saude ¢ conforme as regras das Portarias no
I 638 GM/MS. de 12 de setembro de 2016, que homologa a contratualizagdo recontratualizagido ¢
define os valores mensais dos municipios ao terceiro ciclo do Programa Nacional de Meclhoria do
\eosso ¢ da Oualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB); O Anexo XXIl da Portana de
Consolidagio n® 2’ GM/MS, de 28 de setembro de 2017. que aprova a Politica Nacional de Atengao

~  Basica (PNAB). que estabelecendo as diretrizes para a organizagio do componente Atengdo Basici
na Rede de Atencdo a Saide (RAS) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS): A Sccao 11
Capitulo [ Titalo 1V da Portaria de Consolidagdo n® S GM MS. de 28 de setembro de 2017, que
imstitun o Programa Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-
ABJ F o Titulo | da Portaria de Consolidagio n® 6/(iM/MS. de 28 de setembro de 2017, que
consolida as normas sobre o financiamento ¢ a transferéncia dos recursos federais para as agoes ¢

os servicos de saude do Sistema Unico de Saude:

At 4° Ao aderir a0 PMAQ os profissionais das unidades de saude intcgrantes do
Programa receberdo a gratificagdo descrita no art, 1° desta Lei. pela adesao ¢ conforme
desempenho das equipes (1- Otimo: 11- Muito Bom; 11I- Bom; 1V- Regular ¢ V- Ruim) na avaliagao
externa realizada por instituigdo designada pelo Ministério da Satde e a partir dos criterios

estabelecidos pelo DAB MS

Art. 5% O Incentivo de Desempenho (ID-PMAQ) sera devida exclusivamente aos
profissionais que compoem as equipes dos servigos ou unidades de saude integrantes do PNAQ.

(que forem homologadas em Portana publicada pelo Ministerio da Saude.

§ 1°. Para as equipes que obtiverem desempenho Regular ¢ Ruim sera suspenso o

pagamento do Incentivo de Desempenho (ID-PMAQ) até uma nova reavaliagdo/certificagio pelo

- -

Departamento de Atengao Basica do Ministerio da Saude - DAB MS, ~ u PHUA,
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Art. 6", I'm caso de reajuste dos Incentivos Financeiros do PMAGY pelo NMimstero da
Saude. 0s novos valores serdo repassados em sua integralidade. de forma que os valores nominars
dos Tncentivos Financeiros do (1D-PMAQ) serdo reajustados a parur do més de referéneia deserito

em Portaria Ministerial, havendo pagamento retroativo conforme o caso

Art. 7", Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdcs ¢m

contraro.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA, 30 DE NOVEMBRO DI 2018

PREFEITURA MUN DE ALAIARA
CNPJ: 07 411 531000118
Afonso Tavares |_eile
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
TABELA DE PERCENTUAIS E VALORES DA GRATIFIC CAC, AO DE DESEMPENHO
| ~ CERTIFICACAO

ESE/ESB COM DESEMPENHO OTIMO

CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL
\”[)l((‘) lquu
ENFERMEIRO 1
CIRURGIOES-DENTISTAS

APOIADOR INSITUTUCIONAL is'n,

~ CERTIFICACAO
~ ESKF/ESB COM DESEMPENHO MUITO BOM
CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL |

MEDICO | 1 244
UNFERMEIRO | R R T v
CIRURGIOLS-DENTISTAS V: - 2%

CAPOIADOR wx]TtiIl’I(mN'\'r I s

CERTIFICACAO i
" ESF/ESB COM DESEMPENHO BOM
C ATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL
MI-DICO | T
PNITFRMEIRO ' I 10%%
CIRURGIOES-DENTISTAS I 10%
'APOIADOR INSITUTUCIONAL -

CERTIFICACAO |

NASF COM DESEMPENHO OTIMO/MUITO BOM/BOM

CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL
MEDICO PEDIATRA S f"b‘igﬂ
- ——— _—  ———— g e ;’ —- \
'SANITARISTA R gee N
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' ASSISTENTE SOCIAL T T T 0%
EDUCADOR FISICO ' - YT 6%
- ] a0

'FARMACEUTICO
FISIOTERAPEUTA ' ' T 6%

l’.\']('t'j)_[“,-( )(i() - L h",_-'n
\POITADOR INSITUTUCIONAL 6%
| 7 CERTIFICACAO
I CEO COM DESEMPENHO OTIMO/MUITO BOM/BOM -
;’< \TEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL
CIRURGIOES DENTISTAS | 0%

e e - - ) S—
|
|

APOIADOR INSITUTUCIONAL T

fio— (

TAVARES LEITE

FREFEITURA MUN DE ABAIARA
CNPJ. OT 411 531:0001-16
Afunseo Tavares Leile
Prefeito Municigal
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