Governc Municipai de Abaiara

A 57 Uma nova cidade, Uma nova historia
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PROJETO DE LEI N° o) /2017
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ALTERA O8 ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N° 373/20 13.

’

DE 14 DE MARGCO DE 2013 QUE DISPOE SOBRE O

QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
& e , ABAIARA, CRIA CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DA
% : [ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, REAJUSTA E
ADEQUA A REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS QUE INDICA, AUTORIZA O CHEFE DO
PODER EXECUTIVO A SUPRIR CARGOS VAGOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ok

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS
S TRIBUICOES LEGAIS, PROJETA A SEGUINTE LEI:

-

=

© - Ficam alterados os anexos da Lei Municipal n°® 373/2013, de

arco «e 2013, que dispde sobre o quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal

de Abslara, promovendo reajuste, adequagdo e nivelamento da remuneracado dos
se videres publicos municipais constantes do Anexo Unico, parte integrante da

pireseiite Lel.
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Estado do Cear4 }
Governo Municipal de Abaiara

Uma nova cidade, Uma nova historia

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder reajuste nos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais indicados no

Anexo Unico da presente Lei, equiparando-os ao Salario Minimo vigente.

Art. 3° - Serdo beneficiados do aumento previsto no artigo anterior
s o8 servidores municipais efetivos, notadamente os cargos constantes do quadro

15 estabelecidos nos anexos da Lei Municipal n® 373/2013, de 14 de marco de

Art. 4° - O reajuste de que trata o artigo 2° desta Lei atendera aos
ditames da Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 7°, Inciso 1V, adequando o

piso salarial dos servidores efetivos ao Salario Minimo vigente.

Art. 5° - O salario a ser pago aos empregados sob o regime de tempo

serda proporcional a sua jornada, em relacdo aos empregados que cumprem,

“5& v 2smas runcées, tempo integral, nos termos do artigo 58-A, paragrafo primeiro,
C nsolidacao das Leis do Trabalho - CLT, obedecendo a Carga Horaria
estabelecida nos anexos da Lei Municipal n® 373/2013, de 14 de mar¢o de 2013. '
Art. 6° - Ficam excluidos do reajuste ora estabelecido os ocupantes de

cargos comissionados, os membros da carreira do Magistério Pablico Municipal, vs

ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Endemias, os

=3 sossuem politica salarial prevista em legislagao especifica.

Art. 7° - Os vencimentos dos ocupantes do cargo de Conselheiro

Tutelar ficam estabelecidos em R$ 937,00 (Novecentos e Trinta e Sete Reais).
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Estado do Ceard
Governo Municipal de Abaiara

Uma nova cidade, Uma nova historia

Art. 8°. Ficam criados no quadro de pessoal da Secretaria Municipal

da Sadde, 01 (um) cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 01 (um) cargo de BIOQUIMICO,
i caros de DENTISTA CEO I, 02 (dois) cargos de DENTISTA CEO 11, 01 (um)
CHMIZIRO 1, 02 (dois) cargos de ENFERMEIRO 11, 04 (quatro) cargos de

CARIRC DE SERVICOS DE PRONTO ATENDIMENTO I, 04 (quatro) cargos de

PR RMEIRO DE SERVICOS DE PRONTO ATENDIMENTO II, 01 (um) cargo de
FARMACEUTICO, 01 (um) cargo de FARMACEUTICO BIOQUIMICO, 04 (quatro)
argos «de FISIOTERAPEUTA I, O1 (um) cargo de FISIOTERAPEUTA II, O1 (um) cargo
“de FONOAUDIOLOGO, 02 (dois) cargos de INSPETOR SANITARIO, 01 (um) cargo de
MIEDICO CARDIOLOGISTA, 01 (um) cargo de MEDICO CIRURGIAO GERAL, 01 (um)
MEDTO GINECOLOGISTA, 01 (um) cargo de MEDICO PEDIATRA, 01 (um

' PSIQUIATRA, 01 (um) cargo de MEDICC DO TRABALHO, 04

dle MEDICO DO SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO I, 04 (quatro)

cooucs fe MEDICO DO SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO I, 01 (um) cargo de
PROFESSCR DE EDUCACAQO FISICA, 01 (um) cargo de PSICOLOGO, 09 (nove)
carges de TECNICO EM ENFERMAGEM, 07 (sete) cargos de TECNICO EM SAUDE
UCAL. 03 ({irés) cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM (Servico de pronto
Atendimento) | e 02 (dois) cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM (Servico de pronto

W

crcentol 1

" - Ficam criados no quadro de pessoal da Secretaria Municipal

20 U1 {um) caro de BIBLIOTECARIOQ, 01 (um) cargo de NUTRICIONISTA, OJ

{uin) cirgo de INSTRUTOR DE MUSICA e 01 (um) cargo de TECNOLOGO DE
ALIMENTOS.

Art. 10 - Fica criado no quadro da Secretaria Municipal de Esporte e
heent de 03 ‘trés) cargos de MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS.
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Estado do Ceara

Governo Municipal de Abaiara

Uma nova cidade, Uma nova historia

§ 1° Além dos cargos criados nos artigos 8°, 9° e 10 da presente Lei,
fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a suprir os cargos ja existentes
e atualmente vagos mediante contratacdo de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos do
Ait. 37 1X da Constituigao Federal.

§ 2°. A carga horaria, quantidade de vagas e a remuneragao para os
=rgns de que trata esta Lei sdo as constantes do Anexo Unico, parte integrante da

presen:e Lei.

§ 3°. Os contratos de prestagao de servigcos por tempo determinado
firmados com base na presente Lei terdo duracdo maxima de um ano, prorrogavel por
ignal periode e serdo celebrados de acordo com a necessidade do servico e

riéncia da administracdo, podendo ser rescindidos a qualquer tempo,

indo-s- sem direito a vantagens ou indenizagbes néo previstas em Lei.

§ 4°. Os prestadores de servigos (agentes temporarios] alcancados
pclos contratos realizados com base na presente Lei deverao se submeter aos
_cegulamentos e normas da Administracdo Municipal, sem qualquer garantia de

vinculo empregaticio além do estabelecido no proprio contrato.

Art. 11 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei

o por conta das dotacdées orcamentarias proprias constantes da Lei
.~ entaria vigente, ficando o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar
ein caso de insuficiéncia, por meio de Decreto Municipal, mediante remanejamento

ou anulacao total ou parcial de dotacdes do or¢amento vigente a fazer face as receitas

e as despesas do reajuste aplicado aos servidores publicos por esta Lei.

v/




Estado do Ceard
Governo Municipal de Abaiara

Uma nova cidade, Uma nova historia

Art. 12 - Anexo a esta Lei o quadro demonstrativo contendo a
winten ddns cargos, carga horaria, quantidade dos cargos e as respectivas

Ve . S s ,‘L " 35
05 servidores atingidos.

Art. 13 - Esta le1 entrara em vigor em vigor na data de sua publicacao,

evogando-se as disposi¢des em contrario.

Abaiara/Ce em 18 de junho de 2017.
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PREFEITURA MUN. DE ABAlARA
CNPJ 07 411 531/0001-16
Afonso Tavares Leite
Preleito Municipal
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